
 
 

 
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per l'assunzione con rapporto di lavoro a tempo 
determinato di n. 2 dirigenti amministrativi - Area Economico-Finanziaria -, per le esigenze 
dell’Azienda, indetto con deliberazione n. 733 del 29.07.2013: 
 
Con deliberazione n. 964 del 04/10/2013 è stato deciso, tra l’altro, quanto segue:  
 
 DI AMMETTERE all’avviso di pubblica selezione in argomento i restanti candidati di seguito elencati che 

hanno presentato domanda e dimostrato di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti 
dall’avviso: Di Sante Debora, Di Silvestre Antonella, Giorgini Angela e Scipioni Mauro; 

 
 DI NON AMMETTERE alla procedura di pubblica selezione i seguenti candidati per la motivazione a fianco 

di ciascuno indicata: 

NOMINATIVO MOTIVAZIONE ESCLUSIONE 

Di Dalmazio Annapaola 

Non risulta in possesso dei requisiti sub b) e c) previsti dall’avviso 
ossia “b) Diploma di Laurea in Economia e Commercio o lauree 
equipollenti per legge oppure le corrispondenti lauree magistrali o 
lauree specialistiche, c)anzianità di servizio effettivo di almeno 
cinque anni quale Collaboratore Amministrativo Professionale, cat D 
oppure quale Collaboratore Amministrativo professionale Esperto, 
Cat. Ds prestato in Enti Pubblici del SSN” 

Di Pietro Maria 

Non risulta in possesso del requisito sub b) previsto dall’avviso ossia 
“Diploma di Laurea in Economia e Commercio o lauree equipollenti 
per legge oppure le corrispondenti lauree magistrali o lauree 
specialistiche” 

Martines Simona 

Non risulta in possesso del requisito sub c) previsto dall’avviso ossia 
“anzianità di servizio effettivo di almeno cinque anni quale 
Collaboratore Amministrativo Professionale, cat D oppure quale 
Collaboratore Amministrativo professionale Esperto, Cat. Ds prestato 
in Enti Pubblici del SSN” 

 


